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FAQ Qualitätsmanagement 

 

Wer muss Fortbildungspunkte nachweisen? 
 
Vertragszahnärztinnen und Vertragszahnärzte sind nach § 95d SGB V verpflichtet, sich 
regelmäßig fachlich fortzubilden. Die Fortbildungsinhalte sollen dem aktuellen Stand der 
wissenschaftlichen Erkenntnisse in der Zahnmedizin entsprechen und frei von wirt-
schaftlichen Interessen sein. 
 
In welchem Zeitraum sind Fortbildungspunkte nachweisen? 
 
Innerhalb eines Zeitraums von fünf Jahren müssen Vertragszahnärzt:innen mindestens 
125 Fortbildungspunkte nachweisen. 
 
Ab wann beginnt der Fortbildungszeitraum? 
 
Der Zeitraum beginnt mit dem Tag der Niederlassung, bei angestellten Zahnärzt:innen ab 
dem Tag des genehmigten Beschäftigungsbeginns. 
 
An wen erfolgt der Nachweis der Fortbildungspunkte? 
 
Der Nachweis ist bei der zuständigen Kassenzahnärztlichen Vereinigung (KZV) des 
jeweiligen Bundeslandes zu erbringen, in dem die Zahnärztin oder der Zahnarzt an der 
vertragszahnärztlichen Versorgung teilnimmt. 
 
Wie ist der Fortbildungsnachweis zu erstellen?  
 
Der Fortbildungsnachweis ist in Form eines Eigenbelegs (Formloser Eigenbeleg) des 
Vertragszahnarztes zu führen, in dem die im Fünfjahreszeitraum erbrachten Fortbil-
dungsmaßnahmen und die diesbezüglichen Punktbewertungen im Einzelnen aufzulisten 
sind.  
 
Dabei genügen grundsätzlich stichwortartige Bezeichnungen der jeweiligen 
Fortbildungsmaßnahmen. Eventuelle abweichende Bestimmungen zum 
Fortbildungsnachweis der KZVen (Nachweisformulare, usw.) sind zu beachten. 
 
Wie lange sind Nachweisdokumente aufzubewahren? 
 
Die Belege bzw. Bescheinigungen sind nach Abschluss des jeweiligen Fünfjahreszeit-
raumes noch mindestens ein Jahr nach Mitteilung an die KZV aufzubewahren. 
 
Welche Folgen können sich aus der Nichterfüllung der Fortbildungspflicht 
ergeben? 
Unzureichende oder fehlende Fortbildungsnachweise können zu Honorarkürzungen füh-
ren. Bei erneuerter Nichterfüllung drohen weitergehende vertragszahnärztliche Schritte. 
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Was sind die Vorteile einer strukturierten Fortbildungsplanung? 
Eine rechtzeitige Planung hilft, Fristen einzuhalten und Überlastungen in bestimmten 
Phasen zu vermeiden. Durch eine strukturierte Fortbildung wird eine gleichmäßige 
Verteilung der Fortbildungspunkte ermöglicht, was die Integration in den Praxisalltag 
erleichtert. 
 
Sie möchten Impulse und Lösungen für Ihr Qualitätsmanagement erhalten? 
Diese Tipps haben wir für Sie: 
 
Sie sind mindmaxx Kund:in und möchten sich bei der Durchsicht Ihres QM-Handbuchs 
unterstützen lassen? Was ist relevant? Haben sich durch das Erstellen eigener Doku-
mente Dubletten eingeschlichen? 
 
Sie sind QMB und möchten sich in mindmaxx die Organisationswerkzeuge zum Archi-
vieren und Sammlungen erstellen zeigen lassen? 
 
mindmaxx QM-Hilfepaket 
 
Sie sind auf der Suche nach einem vorgefertigten QM-Handbuch für die 
Arzt/Dentalpraxis? Hier finden Sie das passende QM-System: 
 
Zu mindmaxx 
 
 
 
 
 


